
Heilerziehungspfleger:in / Erzieher:in (m/w/d)
35 Stunden/Woche, Wohnquartier Bischofskamp

Hildesheim

Jeder Mensch ist wertvoll. Davon sind wir in der Diakonie Himmelsthür überzeugt. Deshalb unterstützen wir Menschen mit
Beeinträchtigungen in ihrem Alltag. Wir begleiten sie beim Wohnen, Arbeiten und in ihrer Freizeit. So haben alle mehr

vom Leben.

In der Hildesheimer Nordstadt leben am Bischofskamp in den modernen Wohnhäusern 24 erwachsene Menschen mit erhöhtem pflegerischen
Assistenzbedarf in Wohngemeinschaften miteinander. Hier vereinen sich individuelle, bedarfsgerechte Betreuung mit den Vorzügen citynahen Lebens:
Supermärkte, Bäckereien und das Stadtzentrum sind schnell und einfach erreichbar. Für die Freizeitgestaltung nutzt das engagierte Team das urbane
Stadtteilleben und die gute Busanbindung und ermöglicht so den Bewohner:innen niedrigschwellige Teilhabemöglichkeiten.

Ihre Aufgaben
Menschen mit Beeinträchtigung im täglichen Leben begleiten und betreuen
Pädagogisch, lebenspraktisch und pflegerisch unterstützen
Individuelle Entwicklung fördern
Selbstständigkeit, Kommunikation und Eigenverantwortlichkeit stärken
Entwicklungsberichte und Teilhabepläne erstellen
Hobby- und Freizeitaktivitäten unterstützen, anregen und umsetzen

Ihr Profil
Mindestens dreijährige abgeschlossene pädagogische oder pflegerische Berufsausbildung
(Heilerziehungspfleger:in, Erzieher:in, Altenpfleger:in, Gesundheits- und Krankenpfleger:in)
oder gleichwertige Ausbildung
Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst und an Wochenenden
Sie achten die christliche Prägung der Diakonie Himmelsthür und tragen die Ziele und Werte
der Diakonie mit.

Wir bieten Ihnen
Faires Gehalt: Neben dem pünktlichen Tarifgehalt (TV DN E8; Link) bekommen Sie
Schichtdienst- und Wochenendzuschläge sowie eine Jahressonderzahlung
Arbeitszeit: Wir planen unsere Dienste verlässlich und achten auf Ihre Wünsche und Interessen.
Wenn Sie freiwillig einspringen, prämieren wir dies mit einer Extra-Zahlung.
Vorteile in jeder Lebensphase: Wir bieten Ihnen die Möglichkeit in Teilzeit zu arbeiten, zahlen
eine Kinderzulage und gewähren zusätzliche Entlastungstage.
Altersvorsorge: Im Alter profitieren Sie von unserer betrieblichen Zusatzversorgung.
Beruflich weiterkommen: Unsere Personalentwicklung orientiert sich an Ihren Talenten und
Zielen. Wir bieten umfangreiche interne Fort- und Weiterbildungen, auch zur Führungskraft.
Unser großer Unternehmensverbund bietet vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten.
Gesund bleiben: Ihre Gesundheit ist uns wichtig. Mit einer Mitgliedschaft bei Hansefit nutzen
Sie Fitnessstudios und Sportangebote vergünstigt.

Herzlich Willkommen! 
Wir freuen uns, Sie bald kennenzulernen. Gerne können Sie bei uns auch hospitieren.

 JETZT BEWERBEN

Social Benefits

Bezahlung nach Tarif

Betriebliche Altersvorsorge

Jährliche Sonderzahlung

Gute Verkehrsanbindung

Onboarding

Arbeiten in Teams

Personalentwicklung

Daniela Kraune

 0152 38024770

WHATSAPP BEWERBUNG

Ihr Kontakt

https://www.diakonie-himmelsthuer.de/mitarbeiten/arbeitgeberprofil/gehaltstabelle
https://karriere.diakonie-himmelsthuer.de/Login/195947
https://dh-himmelsthuer.pitchyou.de/go/195947?jkey=FORMAL&referrer=PitchYou&culture=de&PortalUrl=http://karriere.diakonie-himmelsthuer.de/
tel:0152%2038024770



